
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Depuis 1961, SIGMA, filiale historique de POMA, est spécialisée dans la conception, la 

fabrication et le montage final de cabines destinées au transport de personnes. 

Le savoir-faire SIGMA s’étend au-delà d’un catalogue de produits standards. 

L’entreprise conçoit et réalise également des cabines sur mesure pour les projets 

spéciaux tels que les funiculaires, les APM ou encore les capsules de roues 

d’observation. 

 

Dans le monde, 1 véhicule de transport par câble sur 2 sort des ateliers SIGMA et plus 

de 22 000 cabines produites par SIGMA sont implantées sur les 5 continents. 

 

SIGMA recrute son/sa Responsable production (H/F) : 

 

Relevant du Directeur Général ,vous supervisez le fonctionnement des ateliers en 

optimisant l’adéquation planning/ressources, afin d’atteindre les objectifs de 

production attendus. 

Vous managez en direct 4 Responsables d’atelier et jusqu’à 100 collaborateurs 

répartis dans les différents ateliers. 

 

 Vous conduisez la politique en matière de production industrielle en cohérence avec 

la stratégie globale de l’entreprise en termes de SECURITE / QUALITE / DELAI / COUTS. 

 Vous définissez le périmètre d’activité des différents services (fabrication, peinture, 

polyester, montage et maintenance) et les axes d’évolution pour chacun d’eux. 

 Vous veillez à l’épanouissement et au développement de vos collaborateurs, en vous 

assurant de la bonne répartition de la charge de travail et d’un bon niveau de 

polyvalence au sein des équipes.  

 Vous animez les équipes en matières d’objectifs à atteindre par des points réguliers 

 Vous approuvez les moyens et ressources prévus par les responsables d’atelier pour 

l’accomplissement de leur activité 

 Vous veillez à la mise en place des mesures conservatoires en cas de non-conformité  

Offre d’emploi 

Responsable de production 
H/F 

 



 

 Vous êtes le garant de l’organisation des process et de l’optimisation de la 

production dans une logique d’amélioration continue 

 Vous proposez et assurez le suivi des indicateurs de performance des ateliers 

 

 

Votre profil : 

Expérience souhaitée sur un poste similaire dans l’industrie : 8 ans  

Formation initiale mécanique/industrie à partir de bac+2 avec expérience à bac+5 

Date de démarrage souhaitée : ASAP 

Salaire : 64-70 k€ selon profil 

Type d'emploi : Temps plein, CDI 

 

Savoir-faire : 

Maitrise de notions spécialisées en techniques industrielles 

Management d’équipe 

Maitrise des outils bureautiques, ERP (idéalement SAP) 

Maitrise les règles de sécurité et d’environnement 

 

Savoir-être : 

Rigueur, réactivité, proactivité 

Aisance accrue à l’oral et à l’écrit 

Prise de décisions complexes 

Capacité d’analyse et de synthèse 

Prise d’initiative et gestion des priorités 

 


